
 

Meno ir muzikos skyriaus kultūros projektų vadovo (-ės)  

Darbo pobūdis. Jūsų veikla bus: 
• Meno ir muzikos skyriaus paslaugų plėtra; 
• kultūros projektų inicijavimas, rengimas ir įgyvendinimas; 
• kultūros renginių organizavimas; 
• edukacinių veiklų meno / muzikos tematika inicijavimas ir įgyvendinimas; 
• Meno ir muzikos skyriaus skaitytojų ir lankytojų aptarnavimas, konsultavimas. 
 
Reikalavimai darbuotojui. Tikimės, kad Jūs: 
• turite ne žemesnį kaip aukštąjį universitetinį išsilavinimą su bakalauro laipsniu ar jam 
prilygintu išsilavinimu arba aukštąjį koleginį išsilavinimą su profesinio bakalauro 
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu išsilavinimu humanitarinių, socialinių mokslų, 
menų arba muzikos srityje; 
• turite mažiausiai vienerių metų praktinio informacinio, komunikacijos ar marketingo, 
bibliotekų ir (ar) kultūros sektoriuje darbo patirties; 
•  turite mažiausiai dviejų metų patirties projektų valdymo srityje; 
•  išmanote komunikacijos ir rinkodaros principus; 
•  mokate bent vieną užsienio kalbą pažengusio vartotojo lygiu (ne žemesniu nei B lygiu); 
• gebate dirbti tiek savarankiškai, tiek komandoje. 
 
Privalumai. Vertinsime kaip pranašumą, jei Jūs: 
• išmanote kultūros, šiuolaikinio meno ir muzikos lauką bei jo tendencijas; 
• turite patirties menų vadybos srityje; 
• turite renginių, edukacijų organizavimo ir vedimo patirties. 
 
Mes siūlome: 
• galimybę atskleisti savo žinias ir įgūdžius bei pasisemti naujos patirties vienoje 
didžiausių Lietuvos bibliotekų; 
• draugišką, atvirą naujoms idėjoms ir saviraiškai aplinką; 
• galimybę tobulinti savo kompetencijas, bendradarbiauti su įvairių sričių atstovais; 
• erdvę kūrybinėms idėjoms įgyvendinti. 
 
Darbo sutarties rūšis – neterminuota. 
Darbo krūvis – 40 val. per savaitę. 
Darbo užmokestis – pareiginės algos koeficientas – 0,91–0,95. 
 
Jūsų CV laukiame el. paštu j.geniene@azuolynobiblioteka.lt  
Jei kiltų klausimų, kreipkitės į Meno ir muzikos skyriaus vadovę 
Juliją Genienę, tel. +370  37)281 844. 


